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Független könyvvizsgãlói jelentés

A Raiffeisen Befektetési Alapkezelö Zrt. részvényeseinek

Vélemény

Elvegeztuk a Raiffeisen Befektetési Alapkezelö Zrt. (tovabbiakban ,,a Tarsasag’) 2016. évi eves
beszãmolOjának a konyvvizsgãlatát, amely eves beszámolO a 2016. december 31-i fordulOnapra
elkészItett merlegböl — melyben az eszközök és forrãsok egyezö végösszege 1.014.932 E Ft, az
adOzott eredmény 140.773 E Ft nyereseg —, és az ezen idöponttal végzödö évre vonatkozO
eredménykimutatãsbOl, valamint a számviteli politika meghatározO elemeit és az egyéb magyarãzO
informáciOkat tartalmazO kiegészItö mellékletböl all.

Véleményunk szerint a mellékelt eves beszámolO megbIzhatO es valOs képet ad a Tãrsasag 2016.
december 31 -en fennãlló vagyoni és pénzügyi helyzetéröl, valamint az ezen idäponttal vegzödö
évre vonatkozO jövedelmi helyzetérol a Magyarorszãgon hatãlyos, a szãmvitelräl szOlO 2000. évi
C. tOrvénnyel osszhangban (a továbbiakban ,számviteli torvény”).

Vélemény alapja

Könyvvizsgálatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgálatra
vonatkozó — Magyarországon hatalyos — torvényekkel és egyeb jogszabalyokkal osszhangban
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennãflO felelossegeink bövebb leIrãsát jelentésünk
,,A konyvvizsgálónak az eves beszámolO konyvvizsgalatãert valO felelösségei” szakasza
tartalmazza. Fuggetlenek vagyunk a Tarsaságtol az eves beszámoló ãltalunk vegzett
könyvvizsgalata szempontjából a Magyarországon hatályos etikai kovetelményekkel osszhangban,
es eleget tettünk egyeb etikal felelössegeinknek ezekkel a kOvetelményekkel osszhangban.
Meggyözödesunk, hogy az általunk megszerzett konyvvizsgãlati bizonylték elegendo és megfelelö
ahhoz, hogy megalapozza véleményunket.

Egyéb informäciók

Az egyeb informáciOk a Tarsasag 2016. évi üzleti jelentéséböl állnak. A vezetés felelös az üzleti
jelentésnek a számviteli törvény, illetve egyeb mãs jogszabaly vonatkozO elöIrãsaival osszhangban
törtOnö elkészItéséért.
A jelentésünk ,,Vélemény” szakaszában az eves beszámolOra adott véleményunk nem vonatkozik
az üzleti jelentésre.

Az eves beszámoló ãltalunk végzett konyvvizsgãlatával kapcsolatban a mi felelösségunk az üzleti
jelentés átolvasása es ennek során annak mérlegelése, hogy az üzleti jelentés lényegesen
ellentmond-e az eves beszámolOnak, vagy a konyvvizsgálat során szerzett ismereteinknek, vagy
egyebkent ügy tünik-e, hogy az lenyeges hibás allItast tartalmaz.

Az Ozleti jelentéssel kapcsolatban, a szãmviteli torveny alapján a mi felelosségunk tovabba az
üzleti jelentés átolvasása során annak a megitelese, hogy az Ozleti jelentés a szamviteli törvény,
illetve, ha van, egyeb mãs jogszabály vonatkozO elöIrásaival osszhangban készült-e.
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A kOnyvvizsgáat sorãn elvegzett munkánk aapján véleményünk szerint:
- a Társaság 2016. evi üzleti jelentése osszhangban van a Tarsasag 2016. évi eves
beszãmolOjãval es

- az üzleti jelentés a számviteli törvény elöIrásaival összhangban készült.
Mivel egyeb más jogszabäly a Tarsaság szãmára nem Ir elö az üzleti jelentésre vonatkozO tovãbbi
kovetelményeket, ezért ezzel kapcsolatban az üzIet jelentésre vonatkozO véleményünk nem
tartalmaz a számviteli törvény 156. § (5) bekezdésének h) pontjãban elöIrt véleményt.
A fentieken tül a TarsasagrOl es annak kOrnyezetéröl megszerzett ismereteink alapjãn jelentést kell
tennünk arrOl, hogy a tudomásunkra jutott-e bármely Ienyegesnek tekinthetö hibás közlés
(Penyeges hibãs állItãs) az Ozleti jelentésben, és ha igen, akkor a szóban forgo hibás kOzlés (hibás
állItás) mHyen jellegü. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valOnk.

A vezetés és az iränyItással megbIzott személyek felelOsségel az eves beszámolóért
A vezetés felelös az eves beszãmolOnak a számviteli torvénnyel osszhangban tOrténö
elkészItéséért es valOs bemutatásãért, valamint az olyan belsö kontrollért, amelyet a vezetés
szuksegesnek tart ahhoz, hogy ehetövé váljon az akár csaläsbOl, akár hibábOl eredö ényeges
hibás áIIitástó mentes eves beszámoló elkészItése.
Az eves beszámolO elkészItése sorãn a vezetés felelös a Társasag váflalkozás folytatãsára valO
képessegenek felméréséért, a vállalkozás folytatásãval kapcsolatos kérdéseknek az adott
helyzetnek megfelelo kOzzétételéért, vaiamint — kivéve, ha a vezetésnek szándékãban all
megszüntetni a Társaságot vagy beszüntetni az üzletszerU tevekenyseget, vagy amikor nem all
elötte ezen kIvül mãs reális Iehetoseg — a vállalkozãs folytatásának elvén alapulO számvitel
alkalmazásãért.

Az irányItással megbIzott személyek felelösek a Tarsasag pénzügyi beszámolãsi folyamatának
fel ügyeletéé rt.

A kanyvvizsgálonak az eves beszámoló känyvvizsgálatáert való felelossegei
Célunk kellö bizonyossãgot szerezni arrOl, hogy az eves beszãmolO egésze nem tartalmaz akár
csalásbOl, akãr hibából eredö lenyeges hibás áflitãst, valamint a véleményunket tartalmazó
könyvvizsgálói jelentést bocsátani ki. A kellö bizonyossãg magas fokü bizonyossag, de nem
garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a könyvvizsgãlatra
vonatkozO — Magyarorszagon hatãlyos — tOrvényekkel és egyeb jogszabályokkal osszhangban
elvégzett kanyvvizsgálat mindig feltárja a Iétezä lenyeges hibäs ãllItást. A hibás állItások
eredhetnek csalãsbOl vagy hibábOl, és Iényegesnek minösülnek, ha onmagukban vagy egyuttesen
ésszerO várakozãsok alapjan befolyásolhatjãk a felhasználOk adott eves beszãmolO alapján
meghozott gazdasági döntéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgálati Standardokkal és a konyvvizsgãlatra vonatkozO —

Magyarországon hatályos — tOrvényekkel és egyéb jogszabãlyokkal osszhangban elvégzett
könyvvizsgálat részeként szakmai megItelest alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn
a kOnyvvizsgalat egesze során. Emellett:

• AzonosItjuk és felbecsüljük az eves beszámolO akár csalásbOl, akár hibábOl eredö lényeges
hibás állItãsainak kockãzatait, az ezekre a kockãzatokra reagãlO kOnyvvizsgálati eljárásokat
alakItunk ki és hajtunk vegre, valamint a veleményunk megalapozásához elegendö es megfelelô
könyvvizsgãlati bizonyltékot szerzünk. A csalásbOl eredö Ienyeges hibás állitás fel nem tarasanak
kockazata nagyobb, mint a hibábOl eredöé, mivel a csalás magaban foglalhat osszejatszast,
hamisitást, szándékos kihagyãsokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsö kontroll telülIrãsát.
• Megismerjuk a konywizsgalat szempontjábol relevans belsö kontrolit annak érdekében, hogy
olyan konyvvizsgálati eljárásokat tervezzünk meg, amelyek az adott korulmények között
megfelelöek, de nem azért, hogy a Társaság belsö kontrolljának hatekonysagára vonatkozOan
véleményt nyilvánItsunk.



• Ertékeljük a vezetés ãltal alkalmazott szãmviteli politikák megfelelöseget és a vezetés ãltal
készitett számviteli becslések es kapcsolOdO közzétételek esszerüségét.
• Következtetést vonunk le arrOl, helyénvaló-e a vezetés részéröl a vállalkozás folytatãsanak elvén
alapulO számvitel alkalmazása, valamint a megszerzett könywizsgálati bizonylték alapján arról,
fennál-e Ienyeges bizonytalanság olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentös ketséget vethetnek fel a Tãrsaság vállalkozás folytatásãra vaIO kepessegevel
kapcsolatban. Amennyiben azt a következtetést vonjuk le, hogy Iényeges bizonytalansãg all fenn,
konyvvizsgalOi jelentésünkben fel kell hIvnunk a figyelmet az eves beszámolOban Iévö kapcsolódO
közzétételekre, vagy, amennyiben az ilyen közzétételek nem megfeleloek, minösItenunk kell
véleményunket. Következtetéseink a konyvvizsgálOi jelentésünk dátumaig megszerzett
könywizsgalati bizonyltékon alapulnak. Jövöbeli események vagy feltételek azonban okozhatják
azt, hogy a Társasag nem tudja a vãllalkozást folytatni.

• Ertékeljük az eves beszámolO, beleértve a közzétételeket is, ãtfogó prezentälãsát, felépitését és
tartalmát, valamint azt, hogy az eves beszãmolO a valOs bemutatást megvalOsItO módon mutatja-e
be a mögottes ugyleteket és eseményeket.

Kommunikãljuk az irãnyItással megbIzott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatOkörét és ütemezését, a konyvvizsgálat jelentös megãllapItasait,
beleértve a belsö kontrolinak a konyvvizsgálatunk során általunk azonosItott jelentös hiányossagait
is.

Budapest, 2017. május 17.

KPMG Hungaria Kit.

sárñ: 000202

N y suzanna
K ma al ta konyvvizsgáló

yllvé tartai szám: 005421

Henye stvãn
Partner



Raiffeisen Sefektetési Alapkezelô Zn.
Adászàm: 77467058-4-47

Cg: 07-70-043917

Fl-ban o Fl-ban

2015. 2016.
MERLEG december31. december31.

A / Befektetett eszkäzäk 23 800 79 739
I. Immateriális javak 9 926 12 085

1 Alapittha-étszen-ezés akhvdIl Erteke 0 0
2 KisénIeti Ieileszten cktivdlt Ertbke 0 0
3 Vayoni értEkk jogok 21 12
4 Szellemi termekek 9905 12 073
5 UzIeti vagy cégérték 0 0
6 Immcteriblis javakra adott elblegek 0 0
7 Immateriblis javak értékhelyesbitbse 0 0

II. Tárgyi eszköz&k 9 033 4 654
1 Ingatlanok en kapcsolbdó vagyoni ertbkb jogok 0 0
2 Mbszaki berendezesek, gepek, àrmbvek 626 252
3 EgyCb berendezesek, lelszerelCsek, jármbvek 8 407 4402
4 TenySszbllatok 0 0
5 Beruhbzbsok, felbjitósak 0 0
6 Beruhbzbsokra adatt elblegek 0 0
7 Tbngyi eszkbzbk Cntekhelyesbitese - 0 0

III. Befekfetett pCnzGgyi eszkâzök 4 841 3 000
1 Tantbs reszesedes kapcsalt vallalkozbsban 3 000 3 000
2 Tartbsan adari kblcsbn kapcsalt cdllalkozbsban 0 0
3 Tortes jelentös tulajdani reszesedCs 0 0

Tartbsan adott kblcsOn jelenibs tulajdani reszesedesi viuzonyban 6116
4 vellalkozbsbon 0 0
5 Egyeb tartós reszesedés 0 0
6 Tartbsan adott kblcsbn egyeb reszesedesi viszonyban 6116 vellalkazbsban 0 0
7 Egybb tantásan odes kblcsbn 1 841 0
8 Tarlbs hitelciuzonyt megteuteuitb értekpapir 0 0
9 Belektetetl pénzbgyi eszkozbk ertekhelyesbiteue 0 0

10 Belektetett pénzbgyi eszkbzbk ertekelesi kblbnbbzete 0 0
S / Fargôeszkäzâk 1 180 719 873 894

I. KCscletek 0 0
I Anyagak 0 0
2 Belejezetlen termeles eu felkesz lermekek 0 0
3 Navendek-, hiz& en egyEb allatak 0 0
4 Kesztermekek 0 0
SAruk 0 0
6 KCuzletekre adott eIbIegek 0 0

II. KñvetelEsek 148 094 26 480
1 KavetelCsek áruszbllitbsbbl es szalgbltatbsbbl (vevbk) 135 438 0
2 KovetelEsek kapcsoll vellalkazbssal szemben 0 0
3 Kevetelések jelenlbs tulajdoni reszesedési viszonyban Ievb cdli. szemben 0 0
4 Keveteles egyeb rbszesedesi viszanyban leeS vdllaikczdssal szemben 0 0
5 Vdltdkbvetelesek 0 0
6 EgyCb kavetelesek 12 656 26480
7 KosetelCsek ertekelesi kblbnbbzete 0 0
8 Szdrmazekas ugyletek pozitis ertekelesi kulonbozete 0 0

iii. Ertekpapirok 768 358 649 662
1 Reszesedés kapcsolt sdllolkozasban 0 0
2 Jelentbs tulajdoni részesedes 0 0
3 Egyeb reszesedes 768 358 649 662
4 Sajdt reszvenyek, sajdt uzletreseek 0 0
5 Forgatdsi céld hitelviszonyt megtestesito ertékpapirok 0 0
6 Ertekpapirok ertekelesi kulonbozete 0 0

IV. PCnzeszköxbk 264 267 197 752
1 Penztdr, csekkek 0 0
2 Bankbetétek 264 267 197752

C / Aktiv idbheli elhatarolâsok 5 013 727 299
1 Bevetelek aktis idbbeli elhatdraldsa 9 116 153
2 Kaltsegek, rdforditdsok akils idbbeli elkatdrolbsa 5 004 5 146
3 Halaszlatt ndforditbsok 0 0

ESZKÔZÔK (AKTIVAK) ÔSSZESEN 1 209 532 1 014 932

Budapest, 2017. mdjus 17.

BáIint Attila Véradi ZoItán

vezCrigazgató vexCrigazgatb-helyeftes



Ra,ffeisen Befektetési Alapkezelä Zrt.
Adászm: 77467058-4-47

Cg: 07-10-043977

F o Ft.bn

2015. 2016.

december 31. december 31.

0/ Sajãttäke 937 964 742737
I. Jegyzeft t6ke 100 000 100 000
II. Jegyzett, de meg be nem fizetett take 0 0
III. TàketrtcilCk 0 0
IV. EredmCnytartaiCk 497 902 501 964
V. Lekátátt tartalCk 0 0
VI. ErtékelCsi tartalék 0 0

1 Ertékheiy bIle5 ertekelesi terldCk 0 0
2 VsIös érlékelés értékelési tertelCks 0 0

VII. Ad6zett eredmény 334 062 140 773
E / CCltartalékek 0 20 000

I Céltertelék a v4rhst6 kotelezeltsk9ekre 0 20 000
2 Céltartalek a v4rható jávöbeni kbltsegekre 0 0
3 Egyéb céltartalék 0 0

F / KdtelezetfsCgek 259 663 79694
I. Hátrasorolt k6telexeHsCgek 0 0

1 Hétrarorclt kbtelezettcé9ek kspcrolt càllslkoz6rrsl szenrben 0 0
Hátrscorolt kötelezettsCgek jelentór tclsjdorri részesodéri oiszonybsn ICy6

2 vállslkoz6sssl szemben 0 0
3 Hàtrsrorolt kötelezettrCgek egyCb rCrzeredCri y6llslkoz6rcal yzemben 0 0
4 H6trosoroh kötelezettsCgck e9yéb gazdàlkodávol SZernben 0 0

II. Hesszu Iejáratu kateIezettsgek 0 0
1 HosszC lejCratra kapott kblcsönök 0 0
2 Atválioztsthstà koNerryek 0 0
3 Iartozósok kotvCnykibocsátásbdl 0 0
4 Beruhdzdsi és fejlesztCsi hitelek 0 0
5 Egyëb honnzd IejCratd hitelek 0 0
6 Tsrl6s kötelezettségek kapcsolt vdllalkozdsssl szerrrben 0 0

Tsrtös kotelezettse9ek jelentds olsjdoni rCszesedCsi viszonybsn Iévä
7 ydllalkoz6ssal yzemben 0 0

Tsrtës kötelezellségek egyéb részesedesi uiszsnybarr ICvà v6llslkozással
B szemben 0 0
9 Egyéb hocszd Iejáratd kbtelezettsCgek 0 0

III. Rövid Iejãrati kiteIezeHsegek 259 663 19694
1 Révid Iejárstd koI5o6k 0 0
2 Révid Iejdrstd hitelek 0 0
3 Vevdkt6I kspott eldlegek 0 0
4 Szdllit6k járuszallás.szolgaltot6sj 16 432 11 085
5 V6ltötartozâsok 0 0
6 Rövid Iejdratd kötelezettségek kapcsolt vállslkozásssl szemben 233 597 573

Rövid Iejárst6 kàtelezettségek jelentös tulajdoni rCszesedési viszonyban lCvS
7 vãllslkozdsokkal szenrben 0 0

Rövid Iejdrstd kStelozettségek egyeb részesede viszonybon Iévb
8 vdllslkozdssokkal szomben 0 0
9 Egyeb rövid Iejáratd kbtelezettségek 9 634 8 036

10 Kötelezettségek CrtCkelCsi külSnbözete 0 0
11 Szarmazékos ugyletek negstiv értCkelCsi kulbnbözete 0 0

G / Passxiv idobeli elhatãrolàsok 17 905 232 507
1 Bevételek psssziv iddbeli elhatSroldsa 0 0
2 KoltsCgek, rdforditdsok psssziv idbbeli elhatâroldss 17905 232 501
3 Halcsztott beveielek 0 0

FORRA5OK (PASSZ1VAK) ÔSSZESEN 1 209 532 1 014 932

Budapest, 2017. nrdjus 17.

BãIint AttHa Váradi Zoltán

vezCngazgata vezCrigazgató-helyettes



Raiffeisen Befektetési Alapkezelô Zn.
Adászâm: 77467058-4-47

Cg: 07-10-043977

Eredmenykimutatas a FtEon a Ft-box

2015- 2016.

1 BelfoIdi ertekasites drbovdtele 1 838 104 1 317 852
2 Export értékexités érbevétxle 0 0

EnékesitSs nettó árbevétele 1 838 104 1 317 852

3 Sojét tormeléxu kbszlxtxk élixmdnyualtozasa 0 0
4 So1ét xlballitaxü uszkuzxk akbvalt értéke 0 0

It Aktivált sal6? teijesitminyck mike 0 0

III. Egyib bevitelek 5 710 917
EbboI visszairt ertekvesztes 0 0

5 Anyagkaltség 3 150 1 800
6 Igénybe uett szalgaltatésok 132 801 132430
7 Egyéb szalgaltatésuk értéke 12 827 7662
8EL48E 0 0
9 Eladatt (kozvetitettj szolgaltatásak értbke 1 132 943 753 056

tV. Anyagjelleg0 rãforditasok 1 281 721 894 948

10 Birkbltség 198 440 156 944
11 Sanmélyr ellegu egyéb kibzetéxek 10 350 8 973
12 Bérjarulékxk 57821 45406

V Szemilyi jellegS ráforditas 266 611 211 323

vt. Ertikcsbkkenis 11 549 10372

VtI. Egyib râforditások 12 976 31 626
Ebbél értikuesztés 0 0

A Üxemi tevikenysig eredminye 270 957 770 500

13 Kapott jéré) orztalék en rCszesedés 0 0
Ebbel kapusalt uellalkazartel kapott 0 0

14 Reszesedérekbel azérmazO bexetelek arlalyamnyererégek 0 0
EbbeI kapuxalt vâIIaIkuzestal kapott 0 0
Eelaktetett pCuzugy’ eszkbzekbâl (ertekpapirokbel, kelxsxnukbol) szarmazé beuetelek,

15 árlulyamnyerexégek 0 0
EbbeI kapusalt uellalkazestel kapott 0 0

16 Egyéb kapatt )érâ) kamatuk en kamatellegS bevetelek 91 918 927
Ebbel kapusalt véllalkozestel kapott 1 758 912

17 PCnzbgyi mUueletek egyCb beuetelei 8 627 234
EbbeI értékelés’ kulonbezet 0 0

Viti. PinzUgyi m&veletek bevitelei 100 545 1 161

18 Részesedesekbel azbrmazC rdlorditáaak, árlalyamueszterégek 0 0
Ebbe kapuralt vellalkozesnak adatt 0 0
Belektetett pdnzUgyi eszkbzekbel (ertékpapirokbel, kulxsenekbblj származó

19 relorditasuk, erlalyamuerztesegek 0 0
EbbeI kapusolt uellalkazérnak adott 0 0

20 Fizetendb kamatak en kamatjellegu relorditdsok 0 0
EbboI kapcralt uellalkozdsnak adatt 0 0

21 Részesedések, ertekpapirok, tartéran adutt kalurenek, bankbetétek ittCkueaztese 0 8 274
22 Pénzugyi mkveletek egyeb rdlorditdsai 322 4503

Ebbel ertékeleni kulunbezet 0 0

IX. PinzUgyi mUveletek rãfordfrâsai 322 12 777

8 PènzOgyi möveletek eredminye 700 223 17 676

C Adâzâs elôtpi eredminy 377 780 758 884

X. Adáfizetini kBtelexettnig 37 118 1 8 111
0. Addzofl eredmény 334 062 740 773

Budapest, 2017. mdjux 17.
1 (1

8a1,nt Antic Varadi Zaitan
vexédgazgatá vezérigazgat&helyeftes



Raiffeisen Befektetési Alapkezelô Zrt.
Adószâm: 11467058-4-41
Cg:01-10-043917

KiegószItô mellékiet

a 2016. december 31 -en vCgzädä üzleti Cvre

1. Altaldnos gazdàlkodási kár0lmSnyek

A Raifleisen BefektetSsi AlapkezelS Zrt-t 1997. Sues 4-Sn 20 miIIiS forintos jegyzett tSkSvel alapitottak. A TSrsasSg hatSrozatlan iddre jStt lStre.
A CSgbirSsagi bejegyzSs 1997. szeptember 24-Sn megtSrtSnt. A cSg 1998 Sprilis 27-vel atjeientkezett Budapestre.

2002. december 1 6-Sn a CSgbirasag bejegyezte a jegyzett take emelSsSt, az igazgatSsSgi tagok, felSgyeiS bizottsagi tagok vSltozSsat.
A cSg jegyzett t4kSje ekkor 100.000.000 Ft-ra emeikedett.

2005. december 20. nap Sn az Eastern European Invest Holding GmbH rSszSre SrtSkesitSsre kersit a Raiffeisen Zentralbank Osterreich AG
5.100 db 10.000,- Ft nSvSrtSkS tSrzsrSszvSnye, valomiut a Raiffeisen Investment AG 2.900 db 10.000,. Ft nSvSrtSkS tSrzsrSszvSnye.

Ugyanezen a napan az Eastern European Invest Holding GmbH 8.000 db 10.000,- Ft nSvSrtSkd tSrzsrSszvSnye a Raiffeisen Bank Zrt.
rSszSre SrtSkesitSsre kerult.

A TSrsasSg szSkhelye: 1054 Budapest, AkadSmia u. 6.

A TSrsasSg vezSrigazgatSja: BSlint Attila
1165 Budapest MSszSros iSzsef u. 16.

A TSrsaság 14 tevSkenyuSge: AlopkezelSs

A TSrsasSg tula(donosai: 80% Raiffeisen Bank Zrt.
11054 Budapest, AkadSmia u. 6.)

20% Raiffeisen GazdasSgi SzalgSltat6 Zrt.
(1054 Budapest, AkadSmia u. 6.)

Az lgazgatSsSg tag ac 2016.12.1 9-ig Rail Cymanek elnok
Christa Geyer tag
Michal Kustra tag
Radovan Dunajsky tag

A TSrsasSg kozgySlSse 2016.1 2.19. napjSn visszahivta tisztsSgSbSl RaIf Cymanek, Radovan Dunajuky, Christa Geyer Ss Michal Kustra igazgotSsSgi tagakat 55 2021.05.31.
nnpjSig de legfeljebb az Stadik Szleti Suet lezSrS hataracat meghozatatlaig az igazgatSsSg tagjSvS vSlasctatta Balagh AndrSut, Litresits juditot Ss Vthradi ZoltSnt.

A FelSgyelSbizottsag tag jai: 2016.12.1 9-ig dr. KavScs Attila elnok
MolnSr Gergely tag
GSspSr Tibor tag

A TársauSg kSzgySlSse 2016.12.1 9. nap Sn visszahivta tisztsSgSbSl GSspSr Tibor, dr. KovScu Attila, Su MalnSr Gergely felSgyelS bizattsSgi tagokat Su 2021.05.31.
napjSig de Iegfeljebb az StSdik Szleti Suet lezSrS hatSrazat meghozatatlSig a felSgyelS bizottsSg tag jayS valauztatta Rail Cymanek-et, Hanták GySrgy istvSnnSt Ss
Michal Kustra-t.

Az MNB 2017.03.29-Sn kelt H-EN-IlI-77/2017.sz. hatSrozataban engedSlyezte az 5) igazgatSsSgi Ss felSgyeiSbizattsagi tagak vezetS SilosS szemSllyS törtSnS
meguS lauztS sat.

RSszvSnyek csoportasitSsa: Raiffeisen Bank Zrt.
B.000 db 10.000,-Ft nSuSrtSkB tSrzsrSszvSny
Raiffeisen GazdasSgi Szolgaltata Zrt.
2.000 db 10.000,-Ft nSuSrtSkS tSrzsrSszvSny

A valasztott testulet tag jai rSszSre 2016. Sure vonatkozoan a tássasSg nem fizetett tiszteletdijat.

AtSrsasSg kSnyvvizugalatra katelezett. AtSrsauág kSnyuvizsgaiSja: Nagy Zsuzuanna )Kamarai tagsSgi szSm: 005421)

KFMG HungSria KIt. 1134 Budapest, VSci St 31. )kamarai tagsSgi szdm: 000202)

A konviteli szolgaltatau kSrSbe tartozS feladatak irSnyitSsSSrt, vezetSsSSrt felelos szemSly:

Liebszter MSnika (1204 Budapest, Koiozsuar u. 12.) NGM regisztrthciSs szSm: 163363

2. Számviteli pohtika bsszefoglalása

A TSruauSg a konyvelSsSt Ss kimutatauait a SzamvitelrSl szaia 2000. Svi C. tSrvSny )Szt.) elSirSsaival Sn a MagyarorszSgon altalSnasan elfogodatt szSmuiteli elvekkel
Ssszhangban kSuziti. A TSrsasSg alapvetS számvitelt iranyelveinek asszefaglalasat Ss an SrtSkelSsi eljSrasokat az alabbiakban mutatjuk be.
TarsasSgunk jelentds Ssszegk hibdnak tekinti, ha a hiba feltarSsanak SuSben, a kuIonbaza ellenarzSsek sorSn, egy adott Szleti Suet SrintSen (SvenkSnt kUlan-kUlSn)
feitart hibak Ss hibahatasak - eredmSnyt, sajSt takSt navelS-csakkenta - SrtSkSnek egySttes )elSjeItal fBggetlen) Ssszege meghaladja az ellenSrzStt Szleti Sn
mSriegfSSsszegSnek 2 %-at, ha a mSrlegfSSsszeg 2 %-a meghaladja az 1 milliS Ft-at, akkar az 1 milliS Ft-at.
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2.1. Számviteli irányelvek

A cég az állalánasan elfagadolt irñnyelveket kovette a merlegkeszites Saran, kulonosen az elhataralas, a brutta eIszmaIás en az ávatossàg elvet.

2.2. Ax eves beszàmoló pCnxneme

A merlegbeszamala magyar faniniban keszult en ezer forintban (eFt) kerult kimutatanra.

A merlegkenziten datuma: 201 7. január 3 1

2.3. Ax CrtCkelCsi eljdrások ismertetCse

Az ertekeléni eljaranaknaI - a Szanwiteli Tv. alapjan - a Táruanág Szamviteli palitikajaban rogzitettek az irányadaak.

2.3.1. ErtCkpapirok

Tarnanagunk az ertekpapirakat even bel’dli fargatáni celia1 vauaralja.

Ertekenitenkar FIFO madszerrel kerClnek kivezetenre.

2.3.2. KCszletek

Kenzletek felhalmazanaval a Tarnanág cern uzarnal.

2.3.3. KüIföIdi fizetôeszkäzök

A Táruauág kulfoldi fizetàeuzkozzel nern rendelkezik.

2.3.4. Tárgyi eszközák

A tórgyi euzkozak jellernzóen azannal hanznalatbavetelre kerulnek, igy konyveleuuk a beruhazas nzarniaral azannal a rnegfelel6 àllarnonyi

uzarnlara tortenik. A beruhazanak uzàrnia hauznalata akkar nzuknegeu, ha a beruhazau, vagy a felCjitau nern egyetlen uzamlazatt teljeuitmennyel

ietrejott, vagy rninöuegben rnadauult tthrgyi eszkoz allamanyba vetelet eredrnenyezi.

A felCjitán eluzarnalt ertekel arra a fäkonyvi uzamlara kell átvezetni, az egyedi tárgyi euzkoz nyiivántantó lapan pedi9 annak az enzkoznek a brutta

erteket keil vele megnavelni, arnelynek a felüjitauat elvegeztek. A felbjftanual megnovelt brutta ertek után a tárgyi euzkoz beuaralaua uzerinti

leirani kulcuat alkalmazzuk.

A tárgyi euzkozok ertekcuökkeneuet Iinearinan uzarnalja el a Táruauag.

Az eluzarnalan sarán az adatorvenyben rneghatarazatt kulcuakkat dalgazunk.

Az 100.000,- Ft alatti egyedi benzerzeui ertek alatti tárgyi euzkCzoket hauznalatbavetelkar teijen ounzegben eriekcnakkeneni leirankent uzarnaljuk el.

Az ertekcuokkenesi ieiran a hanznalatbavetel nap 6161 a targyha végCig idóaranyauan, azt kovetöen pedig havanta szarnalanda el,

A Taruanag az irnmaterialin javak en a tárgyi enzkozok ertekcuokkenenenek rnegallapitananal a kovetkez6 Ieiráni kulcnakat alkarnazza:

nzelierni ierrnekek 20,00%
rnGnzaki berendezenek en feluzerelesek 33,00%
jarrnQvek 20,00%
egyeb berendezesek en felszerelesek 14,50%

Az alabbiakban a tárgyi eszkazak allamanyaban bekovetkezett tárgyévi valtazanakat rnutatjuk be (eFt-ban).

I. Immateriális javak

a; Vagyoni CnCki jogok Bnittà Crték Halmozoft &s. Neftb irték
2016.01.01 Nyitá 249 228 21

2016,évj benzerzen 0 0 0
2016. Cvi ertekenites 0 0 0
2016. Cvi CrtekcuokkenCn 0 9 -9

2016.12.31 Z6r6 249 237 12

b; Szellemi termékek BruttS CrtCk Halmozott écs. Neftó CrtCk

2016.01.01 Nyitá 65 746 55 841 9 905
2016.evi benzerzen 6 366 0 6 366
2016. evi ertekenites 0 0 0
2016. evi ertekcnokkenen 0 4 198 4 198

2016.12.31 Z6r6 72 112 60039 12073

II. Tárgyi eszköräk

EgyCh gCpek, berendezCsek Bruttó CrtCk Halmozott ecs. Netté CrtCk

2016.01.01 Nyito 36 196 27 163 9033
2016.évi benzerzén 1 786 0 1 786
2016. evi ertekeniten -193 -193 0
2016. Cvi nelejtezen -382 -382 0
2016, Cvi ertekcnokkenen 0 6 165 -6 165

2016.12.31 Záró 37407 32 753 4654

2076. Cvi CflCkcsökkenCs 6sszesen: 10 372
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3. A mérleghex kapcsolódó megjegyzések

3.1 lmmaterialis javak

A vagyani osteki jagak kSzott egy N61 SO-es mabiltelefan csatlakazSsi dij )nulla értéken), valamint egy TAKARNET hazzáférest biztasltó igazalvény szerepel

A Társaság uzellemi termekei kozoit a befektetési alapak kezelesevel kapcsalatas szaftvereket larija nyilvan - bekerulesi értéken.

3.2 Befektetett pénxOgyi esxk6zok

A Társaság 2008.aktaber 1 -en 3.000 e Ft-ért megvasaralta a Raiffeisen Ingatlan Üzemelteto KIt. )szekhely: 1054 Budapest Akademia u. 6.,

)egyzett tâke: 3.000.000 Fl) 100% uzletreszet. A Cegbirósag a tula)danas vSltazast 2008.11 .05-en jegyezte be.

adatak e Ft-ban
A leany.’bIIaIal 201 6.évi sajél tóke adatai; Jegyzett t6ke 3 000

TSketartalek 5 512
Eredmenytartalek 42 826
Adozaé eredmeny 6 395
Saját tSke Ssszesen 57733

A IeSnyvállalat a 201 6ev után scm fizel asztalekat.

3.3 EgyCb információk

Feltárt jelcntâs összegb hibék scm 201 5-ben scm 201 6-ban nem valtak.

Kiveteles sagyságd vagy elSfardulóuC bevetelek, kaitsegek es rafarditasak 201 6-ban cern valtak.

A TOrsasOg a merlegen kivuli teteleit a nullos szamlaasztthlyban mutatja hi.

Az Alapkezelö a merlegen kivuli tetelek kozott sznrepelteti az Oltala kezelt nyugdijpenztorak uagyanOnak penztarankenti es vagyanelemenkenti Suszetetelet,

NyugdijpCnztári vagyon kimutatás

NetnO bekeriilCsi CnCk Eszkbz értCk NeftO bekerülCsi érték Eszkbz Creek
Instrumentum 2015.12.31 2015.12.31 2016.12.31 2016.12.31

HUt HUF HUt HUF

CHINOIN NyugdijpCnztár

Penzeszkazok 5 828 5 828 22 436 686 22 436 686
Kavetelesek -49 796 807

Diszkant papirak 1 745 458 054 1 751 789 048 49 547 194 50 053 743
Flu kamatazasC papirak 288 421 041 300 686 318 2 166 872 321 2 230 638 770
BefektetCsijegyek 138978216 152349627 105715 141 112670638
Reszvenyek 38 968 282 49 205 400 96 038 477 135 875 510
Ertekpapirak assz. 2211 825 593 2 254 030 393 2 418 173 133 2 529 238 661

Neftoeszkbzenekassz. 2211 831 421 2204239416 2440609819 2551675347

TAURUS Nyugdijpenztar

Fenzeszkazok 9 810 9 810 6 304 894 6 304 894

Diszkant papirak 140 226 853 140 297 593 137 289 381 138 232 224
Flu karnatazdso papirak 1 176 824 792 1 265 187 664 1 301 617 321 1 372 410 302
BefektetCsi jegyek 46 386 944 77 842 806 66 799 760 81 390 507
Reszvenyek 137924407 165 181 349 122056775 191 386487
Frtekpapirak Sssz. 1 501 362 996 1 648 509 412 1 627 763 237 1 783 419 520

Neftó eszk6xCnék bssz. 1 501 372 806 1 648 519 222 1 634 068 131 1 789 724 414

Gyöngyház NyugdijpCnztár

PenzeszkSzSk 29 747 29 747 630 076 579 630 076 579
Kovetelesek -49 996 393

Diszkant papirak 1 206 036 480 1 211 226 421 516 235 524 519 470 846
Fix kamatazaso papirak 2 999 533 843 3 206 364 037 3 236 683 246 3 455 162 454
BefektetCsi jegyek 0 0 0 0
RCszvenyek 268 899 971 327 698 807 234 203 782 373 676 001
Ertekpapirak össz. 4 474 470 294 4 745 289 265 3 987 122 552 4 348 309 301

Netté eszkbzértek ôssz. 4 474 500 041 4 695 322 619 4 617 199 131 4 978 385 880

Az Alapkezel6 ugyanusak a nullas szOmlaasztolyban mutatja be a take en hazam megóvásra tell igCret miatli katelezettsegek Osszegét.
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A töke es hozam megOvásra teft igéret miotti k6telezettsOg kimutotasa
20 15. 12.3 1 2016.12.31

Bankgaranciával nem fedezeft Bankgaranciával nem fedezett

. A hozamra Os a tOke A tOke megOvOsOra teft A hozamra Os a tOke
Alap megnevezese A tOke megOvOsOra teft igOret miafti •,, . . .

• megovasara tett igOret igOret miotti megovosoro teft igeret
kotelezenseg (HUE) . .. .miafti kotelezeftseg)HUF) kotelezeliseg (HUE) miatti kotelezeftseg)HUF)

Raiffeisen TOke- Os HozamvOdett LikviditOsi Alap 0 41 872 222 942 0 20 596 550 173

Raiffeisen HozamrOgzitO TOkevOdett Alapok A]ap)a 920 430 000 0 0 0

NyilvOnos befektetOsi alapak Osszesen 920 430 000 41 872 222 942 0 20 596 550 1 73

Az AlapknzelO az Alapok befektetOsi politikOja miatt a hozanra Os a tOke megOvOsOra left igOretek miatti kötelezettsOgre cOltartalOkot nem kOpez.

Az AlapkezelOnOl 20] 6.] 2.3] 0n le nem zOrt perns Rgy nincs.

A TOrsasOg kapcsolt vOialkozOssal szembeni kovetelOseit, kOtelezettsOgeit az anyavOllalattal Os IeOnyvOlla)atOval szemben rOsz]etezi.

3.4 A mOrleg kiemelt soraihox kapcsolódó meg jegyzések (e Ft-ban)

3.4.1 Eszkéz oldali megegyzések

KOvete]Osek rOsz]etezOse 2015.12.31 2016.12.31

VevOkkel szembeni kovetelOs 135 438 0

KOvetelés kapcsolt vO]lalkozOssal szemben (IeOnyvOllalat) 0 0

AdOhatSsOggal szembeni kSvetelés (he)yi ipriizési ado, tOrsasOgi ado, innavOciOs (Or.) 9 473 24 985

Hosszü lejOratra adolf da)gozOi kSlcsonOk kbvetkezO évi tOrlesztO részlete 3 033 0

Perben megitélt kOvetelés 150 0

Egyéb kOvetelOs 0 1 534

Osszesen 148 094 26519

A Raiffeisen Ingatlan UzemeltetO Kft. a 2016. Rzleti ev utOn nern fizet osztalékot a tulajdonasa részére.

Az idOszakas elszOmalOsO égy]etek szOmlOzOsOra vanatkozO szabalyozas vOltozOsa miatt, 20] 6.] 2.3 1-en a karObban a vevOkOvetelesek kozOtt kimutatott alpkezelOsi dijak

Cs szOmviieli szalgOltatOsok OrtCke, az akiv idObeli elhatOralOsak kSzOtt szerepe).

A dalgazoi kolcsonok 20] S.Cv vCgCn fennOllO teljes Osszege a 201 6ev sarOn visszafizetOsre kerult.

A FOvOrasi TSrvenyszek 68.P.20.342/20]0/33 sz. 20] 3.OS.3-6n jogerOre emelkedett vegzeseben a Raiffeisen Befektetési AlapkezelO Zrt. Cs tOrso

alperes ellen szerzOdOs CrvCnytelensCge irOnt inditott perben a felperes magOnszemélynket Osszesen 11.068 nEt megfizetCsCre kOtelezte az alperes rCszCre.

Ezen OsszegbOl 20] 5.12.3] -On fennOllO koveteles 1 SOn Pt, amely 20] 6ev vCgen behajthatatlan koveteleskent kerult leirOsra.

ErtCkoapirak reszlezetese: e Ft
2016.12.3 1

Raiffeisen TOke Cs HazamvCdett LikvitidOsi Alap befektntesi jegy (234.68].] 08 db) 387 777

Raiffeisen Index Premium Alap befektetesi jegy (48.970.026 db) 5] 230
Raiffeisen MegaldOs Pro Alapok Alapja “B” sarozat befektetesi jegy (20.722 db)
(korObban: Raiffeisen Alapok Alapja Konvergencia Alap) 100

Raiffeisen KONCny Alap “B” sarazat befektetesi jegy (34.628 db) 100

Raiffeisen NemzetkOzi RCszvCny Alap “B” sorozat befnktetesi jegy (48.882 db) 100
Raiffeisen MegaldOs Start Alapok AIapja “B” sorazat befektetesi jegy (82.73] db)
(korobban: Raiffeisen Perupektiva Map) 100

Raiffeisen RészvCny Alap “B” sorozat befektetCni jegy (45.438 db) 100

Raiffeiuen Nyersanyag Alapok AIapja “B” sorazat befektetesi jegy (69.659 db) 100

Raiffeisen Private Banking PannOnia Alapak Alapja “B” sarazat befektetesi jegy (80.159 db) 100

Raiffeisen Private Banking Rajna Alapak Alapja “B” sarazat befektetesi jegy (376 db) 117

PWR TitOnium Euro Alapak Alapja befektetOsi jegy (700.100 db) 209 527

Raiffeisen Ingatlan Alap “0” sarazat befektetCsi jegy (1.000 db) 31]
Osszesen 649 662

20 15. 12.3 1

Raiffeisen TOke Os Hazamvedett LikvitidOsi Alap befektetOsi jegy (234.681.108 db) 387 777

Raiffeisen Index Premium Alap befektetCsi jegy (48.970.026 db) 51 230

Raiffeisen Alapak Alapja Kanvergencia Alap “B” sarazat befnktetCsi jegy (20.722 db) 100

Raiffeisen KOtvCny Alap “B” sarazat befektetesi jegy (34.628 db) 100

Raiffeisen NemzetkSzi ROszvOny Map “B” sarazat befektetOsi jegy (48.882 db) 100

Raiffeisen Perspektiva Alap “B” sarazat befektetesi jegy (82.731 db) 100

Raiffeisen RCszvOny Alap “B” sarazat befektetesi jegy (45.438 db) 100

Raiffnisen Nyersanyag Alapak Alapja “B” sarazat befektetCsi jegy (69.659 db( 100

Raiffeisen Private Banking PannOnia Alapak Alapja “B” narozat befektetesi jegy (80.159 db) 100

Raiffeisen Private Banking Rajna Alapok Alapja “A” sarazat befektetOsi jegy (353.792 db) 109 318

Raiffeisen Private Banking Rajna Alapak Alapja “B” sarazat befektetCsi jegy (376 db) 117

FWR TitOnism Euro Alapak Alapja befektetCsi jegy (700.] 00 db) 21 9 2] 6
Osszesen: 768 358
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A befektetesi jegyek allamanya 118.6960 Pta1 csokkent 201 S.év vègehez kepest.
Ennek legIäbb oka, bogy a Raiffeisen Private banking Rajna Afapak Alapja ‘A’ sarazat befektetesi egyei teljes egeszeben visszavaltasra kerultek.
Ez a belektetesi jegy allamanyt 109.318 e Pt-al csakkentette, és a visszaváltónon az Alapkezeló 2.361 e Pt veszteséget realizélt.
Az PWR Titanium Euró Alapak Alapja befektetesi jegyeieek aralyama tartósan, egy even tCl Ialyamatasan csökkent, ezért erre az allamanyra év végén ertekvesztes kerult
elszamalasra, melynek osszege 8.274 e Pt.
Az Alapkezeló jegyezte Ic a Raiffeisen Ingatlan Alap 2016. navemberben indult Cj eurós “D” uarozatdnak befektetesi jegyeit, amely 310 ePt-al novelte a befektetesi jegyek
oIIamanyat.
Az MNB a H-KE-lIl-790/2016 sz. 201 6.11 .lá-ân kelt határazatéban engedelyezte a Raiffeisen KOPveny Alap 201 6.1 2.20. najával az ASKS V-irànyelv alapján harmanizalt
ertekpapir belektetesi alappS törtCnó atalakuiàstht, tavabba 1” sarazatC befektetesi jegyek fargalamba hazatalat. 2016.1 2.20-6n az Alapkezeldnek a Raiffeisen Baeknal,
mint letetkezelänel vezetett szdmlájdn az “1 sarazatC befektetési egy fargalmazas cimén 10.000 HUP kerklt dváirdsra, melybdla befektetesi egy egyzése 2017.01.11-én
történl meg. A 2016.12.31-i fardulanappal keszitett benzámolaban ez az összeg az egyeb kSvetelések kozöttszerepel.
A befektetesi jegyek 201 6.1 2.31-i Ssszevant atertekelesi kulanbazete 1.414 eFt árfalyam veszteuég.

ePt eFt
Penzeszkazak 2015.12.31 2016.12.31

Palyaszamla HUP) 264 267 197752

ePi 0Pt
Aktiv idébeli elhatáraldsak részleiezése 2015.12.31 2016.12.31

Kamalbevétel elhatSralás 9
201 6.1 2.havi alapkezeléni di 0 105 385
2016.12.havi szamviteli szalgàltatás 0 2656
201 6.4.név vagyankezelesi di 0 8 109
Szaftver licence és egyeb koltseg elhatdralas 4 874 5 146
Tàrgyévei kavetS év BKK even berlet + etkezesi utalvSny 130 0
Osuzesen 5 013 121 299

3.4.2 Forrás oldali megjegyzések

HasszO Iejáratd katelezettsege a Tarsasagnak nincs. ePt ePt
Rdvid lejáratd kötelezettségek reszletezese 2015.12.31 2016.12.31

Szállitai tartazasak 16432 11 085
Rdvid IedratC kot.kapcsalt vallalkazossal szemben lanyavallalat + leanyvállalat 233 597 573
Egyeb rdvid lejdratu kotelezettségek 9 634 8 036
Osuzesen 259 663 19694

ePt ePi
Pasuzin idabeli elhataralasak reszletezese 2015.12.31 2016.12.31

Kbltségek pausziv idSbeli elhatàralasa
MNB felugyeleti dij 131 0
Iratörzés, irattdralas 107 83
WARP dijak 26 0
Anyavallalattal szembeni fargalmazosi utalék kotelezettseg 0 203 277
KdlsSs largalmazokkal szembeni fargalmazasi jutalek 0 42
Irada kialakitasi kultségek+uzemeltetési dij 0 4 566
P05 raktdrazdsi es lagisztikai ktg. 20 0
Varitran rendszerkarbantartSs 159 159
UzIeti év ut6n megtartási bsztSnzà és kazterhei 10 402 18 243
Uzleti év IV.név munkakori uttatàs 4 154 3 640
Iradagep karbantartosi költseg 41 309
Alapak áNáIIalt letélkezelesi dij költseg 177 0
KPMG ÷ RSMDTM kanyu-dzsgalati dij 1 903 1 397
Blaamberg adatvanal letaltes 369 372
Uzemanyagkdltseg + egyeb gk. költseg 122 128
Egyeb kulsö szalgaltatasak pautaktg,futarszalg, telelankig,.stbj 294 285
KSltségek passziv idabeli elhatarolaua összesen 17905 232 501

A Tarsasthgnak nincs zalagjaggal terhelt kStelezettsege.
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4. Az eredm6nykimutatáshoz kapcsolódó megegyzések

A Társaság osszkàltseg eljórással kesziti az eredmenykimstatânt.
Kivételes nagyságá és ol6fardulasü bevetelek, ko!tsegek és rálorditthsak 2016-ban nem valtak.

Részletezése:

Alapkezelesbäl származó dIjbevotel 1 213 924
Partf6liokezelesbàl származó dIjbevetel 20 799

-ebbol pénztári partféliókezeles di1benetele 20 799
-ebbél biztositoi sagyankezeles dijbevetele 0 0
-ebbäl egyéb partfoliákozelés dijbevétele 0 0

Uzemeltetési dijbovétel 48 000 48 000
Szamviteli szolgaltatas 27661 31 872
WARP-dij 499 496
Közvetitett szalgaltatds értéke 1 8 1 2 761
Osszesen: 1 838 104 1 317 852

2016. en sarán ket katdrazatt futamidejC befektetesi alap lejért.
Az alapkezelesi dijakban bekovetkezett jelentäs csokkenest alapvet6on az alapak ollaményanak meretenek) a csokkenese, illePue az alapaknal vegrehajtatt alapkezelesi dij
csokkentes okazta.

2008.010116) a TársasSg Szalgaltatthsi szerzödest kotott a Raiffeisen Ingatlan Uzemehetö Kft-vel a Raih’eisen Ingatlan Alap partfókójaban Ievä ingatlanak Uzemehetesenel
kapcsalatas szalgaltaiasak elvegzeserSl. Ennek kereteben a Társaság a partfolioban Ievö letesitmenyekkel kapzsalatban pénzOgyi- és müszaki uzemeltetesi tevekenyseget,
berlökkel kapcsalatas feladatakat valamint ingatlan alapkezelesi szalgaltatasakat végez.
201 2.10.01 -tS) a havi uzemeltetesi di) bevetel 60%-kal csokkent az Ingatlan Alapban bekövetkezett valtazasak miatt. Az Alapkezelâ a dijak csokkentevevel reszlegesen
kampenzalta a 201 levi jelentbs ingatlan leertekelések hazamcsökkent6 hatasat. Az uzemeltetesi di) összege ezi követàen valtazatlan maradt.

Partfâliakeznlesi revekenyseg
Az Alapkezeló partfóliakezeleni tevekenysege a nyugdijpenztari vagyankezelesben jelenik meg. Onkentes kölzsonos nyugdijpenztarak részére végzett vagyankezelesbSl
származó bevetel 2016-ban 20.7990 Ft, mig 2015-ben 26.1390 Ftvalt. Az Alapkezeló egyéb partfoliókezelési tevékenynéget nem végez.

Az Alapkezeld altal kezelt Befektetesi Alapak adatait en 2016.12.31-i nett6 eszkozertekét a 3.sz.melléklet tartalmazza.

oFt
Eayeb bevetelek reszletezese 2015.

Karesemenyekkel kapzsalatan bevételek
Ertékesitett tárgyi eszkozok
Egyéb benételek

________________________
___________________________

Osszesen:

AnyagjelleaG rafarditásak reszletezese

Iradanzerek

Elektramas energia
Egyéb dalagi ralardit6sak 0
Uzemanyag

2 476

________________________

AnyagkSltség Ssszesen 3 150

oFt
Kbltshgelem megnevezése 2016.

dada berleti dijak 1 6 681
Parkalo berleti dij 0 221
SzaftverkarbantartSs 17 835 9 767
Iradagep karbantartàs 581 774
Gepkazsi karbantartàs 1 016 571
Media 6512 5735
Bellöldi aktatas 398 13
KUIfSIdi aktatás 182 364
BeIföIdi utikoltseg 427 240
KuIfàIdi utiktg 9 68
Kanferenciak 111 383
Taxi ktg 170 108
Farkalthsi dij 1 63 3
K3ls6 tanazsadói költnegek 0 381
Szakert6i dijak 11 528 12 320
TanácsadSs 11 566 10040
Pasta koltseg 1 076 958

BeIfoldi ertekesites nettó orbevetele:
oPt oFt

2015. 2016.

1 735 624

26 139
26139

oFt
2016.

288 0
5188 18

234
5 710

oPt
2015.

578
96

899
917

oFt
2016.

499

255

17
1 029

1 800

0Pt
2015.

17216
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aFt eFt
KSitsegelem megnevezése 2015. 2016.

Telefankoltség 952 801
Mérlegvizngalat eves) 2 794 2 794

AJKBV miatti KPMG IT audit 4 1 25 0
Alapak atvailait eves meriegvizsgalat 921 921
KönyvvezetCs 7 200 12 000
TakaritSsi koitseg 402 603
Ugyvedi di)ak 2 710 2457
Spiller egyCb szaigaltatas 715 3 875
KSzSs kSltseg 12 394 13 563
Orzes-vedes 105 153
Idegen szalgaitatás 2 1 58 1 330
Forditások 12 205
EgenzsCgegyi eliárasak 338 236
Fejvadászat 0 4 572
Szaftver bend 29 185 30 293
lgenybevett szaigoitatosak Ssszesen 132 801 132 430

ATársasSg 2016.evi konyvvizsgblati dija 2200 aFt + AFA a Befektetesi Aiapaktol Stváiialt konyvvizugaiati di) Ssszege 725 e Ft÷ AFA.

aFt aFt
2015. 2016.

Fgyeb jagi dijak, iliatekek 101 63
MCniegközzetetnli di) 3 0
MNB felegyaleti di) 756 806
Bankfargalmi jutalek 316 261
Keler di) 381 388
WARF-dij 306 232
LEI kad fenntartàsi dij 0 268
8CM aI-alapkeze)4i di) 5 138 1 909

LetCtkezelö koltsege 2 225 830
GCpkacsi biztauitas 1 031 667
Tagsági dijak 2 570 2 238
EgyCb szaigáltatasak Ssszesen 12 827 7662

A tagsági dijakan belel a BEVA tagdij összega 201 6-ban 500 e Ft, rig 2015-ben az 500 e Ft tagdijan foWl meg 500 e Ft rendkiveli befizetest is keliett teijesiteni.
Az AiapkezelS 2002-t61 BEVA tag.

aFt eFt
2015. 2016.

Eladatt kaznetitett nzaigáitatásak 181 2761
Eiadatt kazvetitett szaig - WARF-dij 499 496
Eladatt kSznetitett szaig - fargalmazthsi jutalek 1 132 263 749 799
Eiadatt kozvetitett szaigaitatasak ànszesen 1 132 943 753 056

Anyagjellegö ráforditások ásszesen 1 281 721 894 948

Az Aiapkazeió 2011-ben modasitatta a vezet6 Cs egyCb keIsós fargaimazokkal kotoft szerzSdCseket tavabba az SItaIa kezeltaiapakTajCkaztat6jat Cu KezelCsi Szabalyzatat.
A Feiegyelet aitaI tSrtCnS jovahagybst kovetöen igy iehet6uCg nyilt arra, hagy a fargalmazasi jntaiek jeientSs rCszCt kozvetitett szalgàitataskCnt uzamaija ci az AlapkezelS.

BCrkSltsCg aFt oFt
2015. 2016.

Tel)es munkaidSs ber 190 307 142 172
Jutalmak, prCmiumak 8 095 1 4 772

KCszpCnzjuttatâs (cafeteria) 38 0
sszesen 198 440 156 944

A 2016. Cs 2015. ezieti év után a TSrnaság az Igazgatóság és a Felegyeià Bizattuóg tag)ai rCszére rem fizetetttiszteietdi)at.

A Táruaság 201 5.én sarân megszCntette CntCkesitCs támagatáui tenCkenysCgCt igy a iCtnzam jeientàsen 4 fónel csokkenl. An aktiv efamányi iCtnzám 2016.12.3 1-en 17 f6.
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eFt eFt

Fizeteti beia9szabadsOa

MunkOIiatOi terhefO tOppénz

MunkObajOrOs kaltségtériiése adOmenies

MunkObajoros kolisegteriiose kedvezmenyes adOzOM

Hivalali vendeglOios, rendezvenyek

Onkentes nyugdijpenztOr

Egyéb jOIeti, szac.ktg.adOkoieles/cafeteria mayan jOrulekkulccnal

Cafeteria kedvezméeyes jOrulekkulccsal

Cafeteria adOmentes juitatosak

Cafeteria adOmentes jnutaiOsak

Eikezesi hazzOjorulOs

Uzieti vendeglOtOs

Uzleti ajOndekak

Természetbeni
SZJA

_______________________
_________________________

Osszesen

53 156

1 680

____________________________________________

2 985

_________________

57821

eFi

EriekcsOkkenes reszlezetese 2015.

Vogyanertekb jagak 8
Szellemi temékek

SzOrniiOstechnikai eszkOzOk

Egyéb bereedezések

GépjOrmüvek

lradai berendezének en felszerelesek

Kin eriekG szOm.tech.eszkOzok

Kin ertekG iradai berendezenek

________________________
___________________________

Osszesen

eFt
Egyeb rofarditOnak reszletezese 2015.

IparUzéni ado

EpitmenyadO

GCpjOrmb ado

CegauiOadO

lnnavOciOn JOrulek

Behajihatailan konetelesek leirOna

BCrleti nzerzOden felmandOn miatti kOrtalaniiOs

FargalmazO en befekieteni alapak kUlonadOja

Eriekeniieti tOrgyi enzkOzOk kOeyv nzerieti erteke

VOrhatO kotelezeitnegre kepzett celiarialek

Egyeb rOfarditOn

Osszesen

2015.01.0 1-tOl megnziint az AlapkezelOt terhelO kUIonadO en helyeite a fargalmazokai en a befekieteni alapakat terheld kUIOnadO kOtelezetineg keletkezeti.
Emiati cnak azakkal az alapakkal kapcnalaiban terheli az AlapkezelSi kulonadO kotelezetineg, amelyek eneteben az alapkezeleni dijan kivtil az Onnzen koitneget az AlapkezelO
vineli. Mivel 201 6ev kOzben mindket ilyen alap megnzbnt igy a kulonadO Onnzege cnokkeei.

eFt eFt

Befekteieni jegyek orfalyameredmenye

FalyOnzOmlakamai HUF

Kapati kamaiak egyeb

_______________________
__________________________

Egyéb kapait kamatak Onnzenee

ArfalyamkblOnbozet 8 627 234
Penztigyi mUvelelek egyeb beveielei Onnz. 8 627 234

Pénzügyi müveletek bevCtelel bsszesen 100 545 1 161

2015. 2016.

581 450

37 2
85 36

907 430

146 543

1 065 678

514 70

2577 2346
379 370

1149 1113

0 1407

1 405 275

1505 1253
10350 8973

BérjOrulekak

SzaciOlin hazzOjOrulOni ado

Egénznegugyi hazzOjOrelOn nzOzalékas

Szakkepzéni hazzOjOrulOn

Osszesen

eFt eFi
2015. 2016.

41 475

1 570

2 361
45 406

4 147

583

6 688

75

0

40
11 549

eFi

2016.

8

4 198

592

0

4 417

14

561

582
10 372

eFi

2016.

5 079

377

112

416

762

150

2 163

223

0

20 000

2 344

31 626

7938

847

185

739

1 191

0

0

590

1 268

0

218

12 976

Péeztigyi mbveletek beveteleinek renzletezene 2015. 2016.

90096 0

1 759 912

63 15
91 918 927
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Rószesedések, értékpapirak ertekvesztese
Reszesedesek, értékpapirak ertekvesztese

Beiektetési )egyek visszavoltbsanak arfalyamveszlesoge
Arlalyamku Ion bozet
POnzügyi muveletek egyeb rafarditasai Ossz.

PénrOgyl mOveletek ráforditásai összesen

5. T6ékoztat6 megjegyzések

5.1 Munkavállalékkal kapcsolatos tájékoxtato ( eFt-ban)

Eves ótlagou statisztikai Iétszám: B 16, szellemi es teljes munkaidOs

eFt
2016.

o 6274
0 8274

0 2361

___________________

2 142
4 503

322 12777

201 6,Ovi berkoltseg
201 6.évi szacialis hozzájárulasi a6
201 6.évi egOszséftOftyi kazzojasulós
201 6.évi szakkopzesi hazzajárulas
201& Ovi bérkbitsOg és jOrulékai

aFt
156 944

41 475

1 570

2 361
202 350

5.2 A tOrsasOgi adO levezetése

TOrsasOgi adO megOllapitOsa (ett-ban)

AdOzOs elOtti eredmOny 158 884

Adóalap nOveIO tényezb
2016. évi OrtOkcsokkenes 10 372
VárhaIó kotelezettsegre kepzett celtartalok 20 000
Nem a vallalkazosi bevetelszerz6 tevekenyseggel kapcs.ktg. 2 224
Osszesen: 32 596

Adéalap csokkkent6 tényezd
2016. 6,1 ertekcsokkenes 10 372
Kapatt asztalék, reszesedes 0
Osszesen: 10 372

iegyzett töke
Toketartalék

Eredménytartalék

LekOtàtt tartalek

Adózaft eredmény

SalOttOke 931 964

A 201 5.évi adázatt eredmenyebol 330.000 e Ft asztalekat fizetett a tulajdonasai részére, a maradék 2.551 a Ft âtvezetésre kerult az eredménytartalekba.
Az AlapkezelO IekotOtt tartalekkal nem rendelkezik.
Az Alapkezeló a 201 6.évi adozat eredmenyéb6l 130.000 eFt asztalekat fizet ci 2017-ben a tulajdanasai részére.

COltanalékok

Az MNB 201 6ev sarón 2014.01.01 -t61 kezdàd6 en 201 6ev végéig tartó iddszakra otfagó vizgalatatt falytatatt Ia az AlapkezelOnel.
Az 6t1a96 vigugalatat Iezáró jenetés 45 katarazat 201 7ev sarán kéuzuI el, az Alapkezelö vashato birsag fizetesi kotelezettueg miat 20.000 a Ft celtartalekat kepzett.
Az Alapkezel6 az Alapak befektetesi palitikája miatt a hazamra eu a tOke megóvâuára taft igeretek miatti kotelezettuegre celtartalekat nem kepez.

PénzCgyi rniiveletek ràfarditósainak reszletezese
aFt

2015.

322
322

Adáalap 181 108

SzOmitaft tOrsasOgi ado (10%) 18 111
Adakedvezmeny 0
FixetendO tarsasagi adO 18 111

5.3 KansxalidOciO

A Táruaság anyavállalata a Raiffeisen Bank Zrt (szekhelye: 1054 Budapest, Akademia u. 6.), amely cCg a Tthrsaságat, mint Ieónyuállalatat a
kanszalidalt beszamalo keuzitesebe bevanta.

A vállalkazaucuapart Iegnagyabb egysegenek kanszalidalt beszámalojat a Raiffeisen Bank Internatianal AG )Raiffeinen Internatianal), azaz RBI keuziti
)uzekhelye: Am Stadtpark 9, 1030 Vienna, Austria) mely megtekintheto a www.rbinternatianal.cam hanlapon.

6. A vagyoni, pénxUgyi helyzet és a 8vedelmez6ség alakulOsOnak bemutatOsa

A sajét tàke reszletezese
aFt aFt

2015.12.31 2016.12.31

100000 100000

0 0
497902 501 964

0 0
334062 140773

742 737
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Mutatók: (Iásd 1. cx. melléklet!) 2015. évi 2016. évi

1. Eefektetert eszkazak az összes eszkozhbz 197% 194%

2. Forgtheszkazak az összes eszkazhaz 98,03% 98,06%

3. Sa)áttbke arthnya az osszkStelezettseghez + sajattSkehez 49,77% 73,18%

4. MGkSdö take az Ssszes katelezettseghez ÷ saját tókéhez 48,87% 84,16%

5. M6kada täke (eFt) 591 056 854 200

6. Sajót take a Befektetett enzkazokhaz 25,29 37,63

7. Sa)ét take és HI.K a Befektetett eszkazakhaz 25,29 37,63

8. Penzeszkazak a ravtd Iejaratâ katelezetrségekhez 44,82% 1004,12%

9. Követelések en keszpCnzeszkazak a rovid Iej. katelezettse9ekhez 69,93% 1138,58%

10. Penzeszkazak en elSlegek a ravid IejaratC katelezettsegekkez 195,16% 394,61%
45 a passziv idSbeli elhataralashoz

11. KSvetelések behajtasának idatartama (nap) 37,39 24,18

12. Köte!ezettsCgek teijesitesenek iddtartama (nap) 1 856,43 384,98

13. RavidtSvd Iikviditàn 25,12% 134,46%

Budapest, 201 7. méjus 17.

&
BáIint AtNia Váradi Zoltán

vexérigaxgató vexérigaxgató.h.
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1. sz. mellékiet

Mutatók a mérleysorak aclatai alapjdn

I Befektetett eszkazbk az &szes eszkozdkhdz

1,94% Beiektetet[ eszkozok - 19 739
Osszes eszkoz - 1 014 932

2. Fargóeszkazak az összes eszkazbkhoz

98,06% Fargéeszkoz+Aktiv dabeli elh. - 995 193
Osszes eszkoz - 1 014 932

3. Saót tSke arânya az bsszkótelezettseghez + saiót tókehez

73,18% Saját Ióke - 742 737
Farrasak összesen - 1 014 932

4. MdkSdS tSke az ässzes kOtelezettseghez + saját I6kohez

84,16% MkSd6 tóke - 854 200
Farrásak 055z050n - 1 014 932

5. AIükbdS tdke

FaraSeszkozbk + 873 894
RSvid Iejára[ü kotelezettsegek . 19 694

854 200
6. Sa4t tdke a Befektetett eszkazokhoz

37,63 Saját iake - 72 737
Befekletett eszkozOk - 19 739

7. Sajót tâke és HLK a Befekteteit eszkSzakhaz

37,63 Saját töke + Hasszü Iej. kot. - 742 737
Befektetett eszkSzSk - 19 739

8. Pénzeszkbzdk a avid Iejorato kätelezettsegekhez

1004,12% Likvid pénzeszkazak - 197752
Ràvid IejáratO kötelezettsé9ek . 19 694

9. Kbvetelosek es keszpenzeszközak a rövid IejóraIO ka:elezehsegekhez

1138,58% Követelések÷Penzeszkozak - 224 232
Rovid IejaratO kotelezettsegek - 19 694

10. Penzeszkbzak és eIóIegek a rSvidlejoratO kbtelezettsegekhez ÷ passzIv idóbeli elhatâraláshaz

394,61% FargóeszkSzSk÷Aktiv d. cihat. - 995 193
Rövid IejàratO kot. + Passziv Id. elhat. - 252 1 95

II. Kovetelesek behajtasonak iddtartama

24,18 (Nyitó kSveteles÷zarS_)*365nap/2
- 31 859 755

nap Ertekesites nettS árbevétele - 1 317 852

12. Katelezeftséyek teljesiteseeek idôtartama

384,98 (Nyitó rav.Iej.kot.÷zara—)’365nap/2 - 50 982 653
nap lgénybevett szalgaltatásak - 132 430

13. Róvidtdvü Iikviditos

134,46% Követelések - 26480
Kötelezettségek - 19 694

Budapest, 2017. màjus 17.

BáIint Aftila Véradi Zaltán
vezérigazgató vezérigazgató-h.
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2. sz. mellékiet

Cash-flow kimutatãs e Ft-ban e Ft-ban
2015. 2076.

I. Szokásos tevékenységbol sxãrmazó pénxeszkz-váltoxás (1-13. sorok) -60 450 -56 283

1. Adózás eIótt eredrnény ± 371 180 158 884
2. Elszámolt amortiz6c6 + 11 549 10 372
3. Elszómolt értékne5ziés és visszairás +/- 0 8 274
4. Céltartalék képzé5 és felhasználás különbSzete ± 0 20 000
5. Befektetett eszközSk ertekeséésének eredménye ± 3 921 3 921
6. SzáIIItói kStelezettség vSltozása ± -177 626 -238 371
7. Egyéb rövid Iejãraté kötelezettseg néltozésa ± 6 070 -1 598
8. Passztv idSbeli elhatârolSsok változása ± 12085 214 596
9. VevSkSvetelés és kapcsoll vallalkozésal szembeni kSvetelés változ6sa ± 80 530 135 438

10. ForgóeszkSzök tveve es pénzeszkoz nélkél) véltozSsa ± -869 96598
11 - Akt(v dóbeli elhatárolésok vSltozSsa ± -1 72 -11 6 286
12. Fizetett, fizetondà ode (nyereség utén) - -37 118 -18 111
13. Fizelett, fizetendS osztalék, reszesedes - -330 000 330 000

II. Befektetési tevékenységbol szármaxó pénxesxkaz-váltoxás (14-16. sorok) -2693 -12 073

14. Befektetett eszközSk beszerzése - -40 -8 152
15. Befektetett eszkSzSk eladása + -2 653 -3 921
16. Kapoit osztalék, részeuedés + 0 0

Ill. Pénzugyi muveletekbol sxarmazó pénzeszk6z-váltoxás (17-27. sorok) 691 1 841

17. Részvénykibocsátás bevétele (t6kebevonás) + 0 0
18. KStvény, hitelviszonyt me9teutesiiS ertékpapirok kibocsátásának bevétele + 0 0
19. Hitel en kölcsSn felvétele + 0 0
20. Hossszb Iejáratra nyéjtott kSlcs6nSk en elhelyezett bankbetetek tSrlesztese, megsziinése, beváltása + 691 1 841
21. Vé9legesen kapott pénzeszk8z+ 0 0
22. Részvenybevonás, tókekivonás )tókeleszállitás)- 0 0
23. Kotvény en hitelviszonyl megtestesit6 ertékpapir visszafizetese - 0 0
24. Hitel en kSlcsSn tSrlesztése, visszafizetese- 0 0
25. Hosszé Iejáratra nyCjtott k8lcsSnök en elhelyezett bankbetCtek - 0 0
26. Véglegesen átadott pénzeszkSz - 0 0
27. Alapitakkal szembeni list-c egyéb hosszC Iej. kStelezettseg változása +- 0 0

IV. Pénzeszkozök váltezása (±1±11±111. sorek) ± -62 452 -66 515

Budapest 201 7. rnó)us 1 7.

1QQ
Bélint Altila Váradi Zoltan

vezérigazgató vexérigazgató-h.
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Raiffeisen Befektetési Alapkezelô Zrt.
Uzieti jelentése a 2016. évi üzleti évrôl

Piaci környezet

2016 eIsa negyedeve a magyar állampapIrpiac szempontjãból üjra ercsnek bizonyult. Az
MNB ugyan egészen március végéig tartotta magãt a 2015. közepén megfogalmazoff
stratégiához, hogy az alapkamatot hozamosabb ideig az 1,35%-os szinten tartja. Közben
azonban az infióció a vãrtnãl alacsonyabban alakult, ami miatt egyre er6södött a további
kamatcsökkentést vaI6szIntsIt5 piaci várakozás. Az Eutópai Központi Bank belelentése
március elelén az európai pénznyomtatás mértékének megemelésér6l, illetve kiterlesztésér6l
szintén ezt erasItette. Ráadásul a másik meghatározó jegybank, az amerikai FED sem
folytatta kamatemelési lépéseit, a 2015. decemberi 25 bázispontos emelést nem követte
üjabb szigorIt6 intézkedés. Szükség is volt az emelés elhalasztására, mivel az erasöda
dollar és a csökkenc3 olajácak miatt kiüjultak a félelmek a globalis gazdasóg kilátâsaival
kapcsolatban, a reszvénypiacok pedig ennek megfelel6en olyan rosszul kezdték az évet,
mint meg soha. Ebben a környezetben a hazai eszközök erasen és relative
kiegyensülyozottan teljesitettek febben segItett a felminósitési vârakozás), az MNB pedig
elszánta magát egy üjabb 1 5 bazispontos kamatcsökkentésre, amivel az alapkamat 1 ,2%-
ra csökkent.

A mãsodik negyedev felemásra sikeredett a magyar allampapirpiac szempontjaból. Az
MNB jabb két 15 bãzispontos vagassal 0,9%-ra csökkentette az alapkamatot, ami
magaval hüzta lefelé a rövidebb allampapIrok elvárt hozamát is. A jegybank ugyanakkor
aprilis végén bejelentette, hogy a korábban a banki állampapir vãsãrlást jelent6sen
támogató kamatcsere ugyleteket beszünteti. A nemzetközi kornyezet mindeközben támogató
maradt, a fejlett jegybankok tovãbbra is er6sen expanziv monetáris politikát folytattak,
aminek hatására mar nem csak a japan, hanem a német hozamgorbe is negatiwá vált
egészen 10 eves learatig, az amerikai 10 eves elvárt hozam pedig történelmi melypontra,
1 ,5% ala csökkent az idószak végére.

A harmadik negyedev ismét eras lett a magyar állampapirpiac szempontjaból. Ennek egyik
oka, hogy kedveza maradt a globalis környezet, tovâbbra sem jelentkezett jelentas inflóciës
nyomãs a fejlett gazdasagokban, a gazdasagi növekedés pedig mérsékelt maradt, igy a
fejlett országok jegybankjai tovább folytattak laza monetáris politikajukat. ]iliusban a
Magyar Nemzeti Bank eszköztárának jabb ótalakItására kerUlt sor, az MNB hetiral havira
csökkenteite a hãrom h6napos jegybanki betét meghirdetesenek gyakoriságát, valamint
bejelentette, hogy korlátozni fogja az ebben az eszközben elhelyezhetó penz mennyiségét.
Szeptember 1 6-an a Fitch utãn az S&P is befektetésre ajãnlott kategóriãba sorolta a magyar
allamadossagot. Ez meglepetést okozott a piaci szereplók körében, az S&P ugyanis
hagyomanyosan a legszigor6bb hitelminasita a régiás orszagok megItélésében.



Ellentétes en3k hatottak a hazal óllampapIrpiacra az év utolsó negyedévében, aminek
eredóje egy mérsékelten pozitIv teljesItményü id6szak Iett. A negyedév minden ketseget
kizáróan legfontosabb piacbefolyásol6 eseménye az amerikai elnökvólasztás volt, melyet a
republikánus jelölt, Donald Trump nyert meg. Trump gy6zelme és üzenetei hatására az
elvârt hozamok jelent6sen megugrottak a kotvénypiacokon, mely a hazai hosszabb lejáratü
állampapIrok teljesItményében is tetten érhet6 volt. Ezzel szemben az állampapIrpiac ,,rövid
vége” els6sorban a Magyar Nemzeti Bank likviditásfokozó intézkedéseinek, valamint a
kereskedelmi bankok mérlegcsokkentési lépéseinek köszönhet6en viszont eras negyedevet
zárt. A fenti folyamat eredményeként a hozamgorbe meredeksege elent6sen rn3tt az év
utolsó hónapjaiban. Mig a 1 0 eves állampapIrok elvárt hozamszintje a szeptember végi 3%
alatti szinträl 3,3%-ig emelkedett, az eves és even belül lejáró állampapIrok tekintetében a
piaci szerepläk megelegedtek a 1 0 bázispontos, azaz 0,1 %-os eves hozammal.
A hazai ãllampapIrpiac ãtlagos teljesItményét reprezentálë MAXC index
értéke végül 6,4%-kal emelkedett 2016-ban.

A BUX index 201 6-os telesItménye vilagviszonylatban is kiemelked3 volt, mindössze egy
tc3zsdének sikerült ennél jobb teljesItménnyel el&ukkolnia sajt devizában. A hazai index
emelkedése dollárban 3 1 ,85% volt, ezzel szemben a fellett részvénypiacok átlagos dollar
teljesItménye 5,32%-os, a fejl6d6ké pedig 8,57%-os emelkedést mutatott. A sz(ikebb régió
átlagát leIró CETOP index ezüttal is jócskán elmaradt a világ ótlagãtál, az eves vãltozása
csupán 1 ,07% volt dollérban. A hazal piac igen er6s teljesItménye különösen a régió
meghatározó tSzsdélével, a lengyellel szemben volt szembetiTh6, a WIG2O index ugyanis
1 ,30%-ot veszItett értékéb3l az elmült évben.
Valamennyi vezet6 részvény kétszámjegyL emelkedéssel zárta az évet. A bankszektor
megItélésének globalis javulása következtében az OTP 40%-kal drógult. Ennél is Iobb
teljesItménnyel rukkolt elö a MOL, melynek arfolyama több mint 44%-kal emelkedeft a javulá
profitabilitasãnak és az üjra emelkedó olajáraknak köszönhetóen.
A hazal részvénypiac ãtlagos teljesItményét reprezentáló BUX ërtéke 2016-
ban végül 33,79%-kal zárt magasabban 2015 végéhez képest.

Egy kivételtäl eltekintve minden vezet6 fejlett tzsdének pozitIv hozammal sikerült zárnia a
2016-os évet. Ha a deviza hatást kisz(irük és doltárban értékeljük az indexekteljesItményét,
akkor mar arnyaltabb a kép, de meg Igy is csak keyes olyan t6zsde volt, melynek
teljesItmenye a negatIv tartomanyban mozgott.
A 201 5-os csOkkenést kOvetóen tObb olyan vóltozás kOvetkezett be 201 6-ban, amely a
piacok emelkedéséhez vezetett. Az egyik els5 ilyen, hogy az olalkitermelô orszagok
szovetségének (OPEC) sikerült végUl megallapodniuk az olajkitermelés volumenének a
csOkkentésében. Az olal arfolyama a hIrek hatására az év eleji 25$/hordó szintr6l egészen
az 50$/hordós szint felé emelkedett.
Az olajár emelkedése mellett a politikai bizonytalansag csOkkenése is kedvezett a
részvénypiacoknak. A nagy horderejL politikai események kOzé tartozott az Egyesult
Kirólyságban az Európai Uniábál való kilépésn3l tartott népszavazás (Btexit), ahol az
emberek a tãvozós mellett ãlltak ki tObbségben. Az év másik nagy politikai meglepetése az
USA elnOkvãlasztásának etedménye volt. Bar egyik esemény sem az el&etesen várt
kimenetelt hozta, és eleinte panikszert eladásokat vãltottak ki, végül azonban azoknak left
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igaza, akik nem a világvégét láttók az elózetesen nem várt esemény bekövetkeztében.
Mivel a monetáris poltika szinte mindenhol támogató maradt, a gazdasógi adatokban lass6
de biztos javulás következett be, a bizonytalansag megsz(nése végul emelkedéshez
vezetett.
A fejlett pacok átlagos teljesItményét méro MSC World index dollãrban
mérve 5,32%-ot emelkedett.

A nyilvãnos befektetési alapokban kezelt vagyon a megel6zó hérom évben elect
er6telies vagyonnovekedést követ6en nagyon kis mértékben ugyan, de csökkent 2016-ban.
A nyilvónos alapok év végi állománya 5 554 Mrd Ft-ra csökkent, ami -0,04%-os
változâsnak felelt meg. A zártkör( alapok ezzel szemben eredményes évet zártak és az
el5zô eves 1 64,4 Mid Ft-r6l 249,5 Mid Ft-ia n6tt a vagyonuk, ami 51 ,75%-os növekedést
lelent. A mtköd6 alapok száma 2016-ban a 2015-höz hasonló mértékben változott, 19 db
61 alap nyIlt az elm6lt évben, ezzel összesen 608 db alap volt elérhetó a magyar piacon
201 6 végén. A nyilvános alapok vagyonában az év folyamán kisebb-nagyobb hullámzások
történtek, de egyik irányba sem volt Ielent6s mértékii az elmozdulás. A korábban érvényes
tendencia, hogy a folyamatosan csökkenô betéti kamatok és a kedvezó visszatekintc
hozamok eros keresletet támasztottak a befektetési egyek iránt a befektet6k körében,
kifulladt, a Iakossági ãllampapIrok által támasztott egyre erOsebb verseny pedig sok
befektetOt ãtterelt a befektetési alapok piacérél. Az év legfelkapottabb befektetései az
ingatlanalapok voltak, melyekbe az év során több mint 231 Mid Ft áramlott be. A
legdinamikusabban bOvülO alaptIpusok az átupiaci valamint a szórmaztatott alapok voltak,
mIg folytatádott a korábbi tendencia a pénzpiaci alapok esetében, ahol 26,07%-os
kiáramlás volt megfigyelhetO 201 6-ban. Az elmült évek sztár befektetései, az abszolüt
hozamcél6 alapok, egy rövidebb megtorpanást követ6en, folytattók a növekedést, és 201 6-
ban közel 1 00 Mid Ft-ot bOvültek a kezelt vagyon tekintetében.

A 2016. év üzleti eredményei

A Raiffeisen Befektetési Alapkezelc5 Zrt. 2016. évi tervében a vagyonkezelt állomány 19%-
os bOvUlésével szâmolt. A tervezett nàvekedési litem 6ra aria épült, hogy a 2014-2015-os,
Osszesen 1 8% kOrüli kezelt vagyon csOkkenést kOvetOen sikerül megállItani a pénzpiaci
alapokb6l tOrténO kiáramlást, és a kockázatosabb vegyes és abszol6t hozamcélü alapok
felé sikerül terelni az ugyfeleket. Az alapokban kezelt vagyon azonban a tervezett
nOvekedés helyett tovãbbi 1 6%-al csOkkent, miutón a pénzpiaci alapok versenyképessége
tovább romlott, az ugyfelek pedig inkább az állampapIrok felé fordultak. A nyilvános
alapok piaca a kezelt vagyon tekintetében eves szinten nem mutatott érdemi vãltozást. Ez, a
korébbi évek gyors (.itemi nOvekedése után egy érdemi romlást Ielentett. A fenti hatãsok
eredOlekent az Alapkezel6 piaci részesedése, 1 37,7 mcd forintos alapokban kezelt vagyon
mellett, a nyilvónos alapok tekintetében 3%-rOl 2,5%-ta csOkkent 201 6 végére.

A Raiffeisen Bank betetgyjtesi aktivitása 2016-ban sem támasztott versenyt a befektetési
jegyek értékesItésének. Ezzel szemben Ielent6s versenytársnak bizonyultak az állampapIrok,
azon belül is a kamatozO kincstárjegyek fKKJ) és a hosszabb futamideIi Premium és BOnusz
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óllamkotvények. Az (in. ,,third party”, azaz idegen alapok óllományának b6vülése nem
folytatódott, ami megfelelt a piaci tendenciának (stagnálá össz kezelt vagyon). A KKJ és
egyéb állampapIrok állománya viszont nagymertékben, több mint 23%-kal b6vült.

Az év sorón az Alapkezeló folytatta termékszettjének átalakItását annak érdekében, hogy
az igazodon a piaci kamatkornyezet által támasztott kihIvásoknak. Ennek keretében kerUlt
átalakItásra 2016 során az EMEA részvény alap nyersanyag alappá, illetve az eurós
likviditcisi alap eur6s rövid kotvény alappá. Döntés született arról is, hogy az Alapkezel6
módosItja az ingatlan alap stratégiájãt, a portfoli6 leépItését tartalmazó korábbi stratégia
helyett egy az ingatlanok hosszü távü hasznosItósára épül3 stratégia megfogalmazásóval.
A felugyeleti jóváhagyás novemberben érkezett meg, azt követ6en az alap forgaImaz6a
jelenh3sen enyhItett a befektetési egy vásórlóst korébban terheló koitsegeken. Ennek
hatésaként az üzleti év utolsó negyedében a kezelt vagyon (ijra növekedésnek indult.

Része volt a termékportfáliá megreformálásanak hérom vegyes alap stratégiája
átalakItãsónak kezdeményezése is, egy(ittm(iködesben a Raiffeisen Csoport osztrák
alapkezel5jével (RCM), amellyel egy üj alapcsalád jött létre 2017 februárjától, ,,Megoldás”
név alatt. Ez utóbbi változást mar a 201 8-tal életbe lép6 (ii jogszabalyi kornyezetre fMIFID
II) való felkésziilés is motiválta. Fontos változás volt meg a kotvény alap harmonizáci6jának
megváltoztatása is, ezzel létrejött az Alapkezel6 elsó AEKBV iranyelv szerint harmonizãlt
(UCITS) alapja.

2016 során lejárt 2 hatãrozott futamidel(i alap futamideje, egy vegyes alap pedig a 20
millie torintos törvényi korlát elérése miatt szLnt meg, Igy az év végén összesen 1 7 alapot
kezelt az Alapkezeló, hãrommal kevesebbet, mint egy évvel korábban.

Az Alapkezeló mtiködési eredménye jelentes mértékben, mintegy 33%-al, több mint 90
milli6 forinttal alulmülta a fervezett mértéket, amiben legnagyobb szerepet a kezelt vagyon
csökkenése játszoa. A kezelt vagyon tervtel jâcskán elmaradó szintjének mködési
eredmenyre gyakorolt hatását csak részben tudta kompenzólni az, hogy az Alapkezele nem
a tervezett, hanem annál lassabb ütemben csökkentette az általa kezelt alapok alapkezelési
dIjait, illetve az év során folyamatosan emelkedett a magasabb dIjterhelés( alapok aránya
(az alapkezelési dIjbevétel vegul 21 %-kal maradt el a tervezettól). A m(ködési eredmeny
alakulásában a mködési költségeink tervtel elmaradó szintje is szerepet jãtszott. A
legnagyobb tétel, a személyi koltsegek alakulása megtelelt a terveknek, viszont az
adminisztrativ (IT, jogi koltsegek, bérleti dIjak, stb.) kiadások tekintetében sikerUlt a tervet
alulmül6 koltseggel zárni. Az egyeb m(Jködési koltsegek a tervezett szint felett alakultak, itt

azonban több, egyszeri tétel játszott szerepet.

A penzugyi miiveletek eredménye jelentesen alulmülta a tervezett mértéket, melyben az
Alapkezele tulajdonóban áIlá, saját befektetési alapok befektetési jegyein elkönyvelt
értékvesztés volt a meghatározó.
Fentiek eredményekeppen az Alapkezele 140 milliá forintos adózott eredménye 45,6%-kal
elmaradt a tervezett mertéktel 201 6-ban.
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2017. ëv üzleti tervei

A 2017. évre a befektetési alapjaink kezelt ãlloményának 9%-os növekedésével számolunk,
amiben figyelembe vettük a Megoldás alapcsalád — a jelentés készItésének pillanatában
mar megtörtént — elindulásának és az ingatlan alap stratégia váltãsának pozitIv hatósait is.
Azzal a feltételezésb6l indult ki az AIapkezeI, hogy a kamatkornyezet érdemben mar nem
változik, Igy az alapkezelési dIjak tekintetében további érdemi csökkenéssel nem
számolunk. A tervezett allomany-novekedés mellett azzal is számolunk, hogy az eImüIt évek
termékportfólió megüjItásanak eredményeképp n6ni fog a magasabb dIjterhelésii alapok
arónya, mIg az egyre alacsonyabb kezelési dIjjal futá pénzpiaci alapok aránya csökken.
Az alapkezelési dIjbevétel 20%-os növekedésével számdunk ezért. A nyugdIjpénztari
vagyonkezelesben es az ingatlan üzemeltetés terUletén stagnálá dIjbevétellel terveztünk.
Osszessegeben bevételeink 1 8%-os emelkedésével számolunk.
]elent6s növekedéssel szãmolunk a miJködési költségek esetében, amit eIssorban a
személyi jelleg(i ráfordItások emelkedése indokol. A 14%-os tervezett növekedés ezen a
soron az ingatlan menedzsment ter(iIet szukségszerii megen3sItesenek kovetkezménye.

A 2017. évi terveink megvalósItasahoz folytatjuk az 2015-ben megkezdett intenzIv
termékfejlesztést a lakossagi és privatbanki üzletággal egyuttmtkodve. A meglev6 alapok
befektetési stratégiãjának további átalakItásãval, a kevésbé versenyképes aapok
beolvasztasaval, esetleg üj alapok indItásával szeretnénk javItani alapjaink
versenyképességét és növelni a magasabb jövedelmet biztosItó alapok sülyãt a kezelt
alapok körében.
Arra számItunk továbbra is, hogy a Bank befektetési termékek értékesItése melletti
elkotelezettsege fennmarad, alapjaink részesedése a banki ugyfelek portfóliajan belül üjra
jelent3sen emelkedik. A pénzügyi eredménysoron nem tervezünk érdemi hozzójárulást az
adózás e!6tti eredményhez.
Osszessegeben a jövedelem termek3 kepessegunk jelent6s javulására számItunk. Az adázott
eredményunk az eI6z5 évi értékhez képes 53,35%-os növekedést mutat majd.

A mérleg fordulónapja után, a merlegkeszItes id6pontjãig nem következtek be olyan
Iényeges események, amelyek jelentós változãst idéztek voina e16, vagy ényegesen
befolyásoltak volna a vállalkozás életét.

Kutatãsi és kIsérleti fejlesztéssel a Társaság nem foglalkozik.

A Társaság nem rendelkezik olyan eszközökkel, melyek kornyezetvédelmi szempontból
kiemelked6 fontossagga bIrnának.
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Javadalmazãsi politika

1. A javadalmazási politika meghatãrozãsãban, jóvãhagyãsãban,
felügyeletében rësztvevô testületek

A Raiffeisen Befektetési Alapkezel6 Zrt (RIF) Iavadalmazási politikájónak a
meghatározásában, jávahagyásában, felugyeletében az alábbi testületek vesznek részt:

RIF Felügyelo Eizottsãga

• AJavadalmazãsi Politika elfogadása és rendszeres idc3közönkénti felulvizsgálata;

• A Javadalmazási Politika vegrehajtásanak Iegalább évenkénti ellen&zése az RBHU
BeIs Ellen6rzési F&sztólyának szakmai támogatásaval.

RIF Igazgatösága

• A RIF javadalmazási poIitikáára vonatkozó részletes iránymutatások rendszeres
felulvizsgálata, felel6sseg annak végrehajtásãért, megvalásItásáert;

• Végs6 döntés a RIF Identified Staff kategoriába tartozó munkavállalóinak
kivólasztására es a rájuk érvényes speciális Iavadalmazási elvekre vonatkozóan;

• A kockázatkezeléssel foglalkozo vezet6 tiszMsek3k javadalmazósának közvetlen
felugyelete;

• Javadalmazási programok és más juttatási programok illeNe azok jelentös
módosItásainak a 6váhagyãsa es rendszeres felulvizsgálata.

• A RIF ugyvezet6inek eves változá bérének jóváhagyása.

• A Malus / Clawback esetekhez kapcsoládá döntések meghozatala.

Figyelemmel a RIF méretére, beIsS szervezeti felépItésére és tevékenysége jellegére és
összetettségére, valamint az áItaIa kezelt kollektIv befektetési formák méretére,
javadalmazási bizottság feIáIIItãsára nem kerül sor. A javadalmazási bizottság Kbftv.-ben
meghatározott hatâskörébe tartozó feladatokat a RIF lgazgatásãga IátIa el.

REHU Menedzsment

• A RIF javadalmazósi politikájára vonatkozó részletes iránymutatások elôzetes
6vóhagyósa és rendszeres felulvizsgálata (a RIF Igazgatóságának és FeIügyeI3
Bizottságának végs5 jóváhagyásat megeläzéen);

• A bónusz keretnek a RIF munkavállalói közötf vaIó szétosztásának a jáváhagyása a
Csoport keretrendszer és a Javadalmazási Politikának megfelel6en;

20 76-ban a döntéshozá testületek az alábbi, javadalmazãssal kapcsolatos
kérdésekben hoztak dntést:
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Az REHU Menedzsment 2016-ban 3 alkalommal hozott döntést a javadalmazási
politikához kapcsolódó kérdésekben:

• Aiavadalmazási Politika módosItãsainak j6váhagyása

• Az intézmény kockãzatvállalására Ielent6s hatást gyakorló munkavállalói kör
jóváhagyása

• Az átalakItott Iavadalmazási keretrendszer eves felulvizsgálata

A RIF Igazgatósãga 2016. évhez kapcsoladóan 3 alkalommal hozott döntést a
javadalmazási politikához kapcsolódó kérdésekben:

• Aiavadalmazási Politika módosItásainak megtárgyalása

• A Malus és Clawback értékelések megállapItásainak jováhagyása
• Az intézmény kockãzaivállalására jelenh5s hatást gyakorló munkavãllalái kör

j6váhagyása
• Eves teljesItményalap6 bánuszfizetés keretei

Az REHU Felügyelo Bizottsãga 2016-ban 2 alkalommal hozott döntést a
javadalmazási politikához kapcsolâdó kérdésekben:

• Aiavadalmazási Politika mádosItásainak jóvãhagyása

201 6-ben a RIF nem vett igenybe küls6 tanácsadói közremiködést a Iavadalmazási politika
meghatározásãhoz.

2. Vãltozó bérek a Raiffeisen Befektetési Alapkezelô Zrt-nél

A vãltozó bérek fizetésének celIa, hogy a munkatársak javadalmazása és a szervezet
eredményessége között szorosabb osszefUggés legyen. A változá bet fizetésének
gyakorlata oly módon került kialakItãsra, hogy telesItmény szerint differenciáljon, Iobb
teljesItményre, egyben ésszen ‘kockázatvâllaiãsra es hatékony koltseggazdalkodásra
osztönozzon.

Minden változó, teljesItményt5l Riggc5 kifizetés aIapa a teijesItmény. A vâltozó bet
fizetésének gyakorlatãt a teljes mködést lefed6, minden munkatársra kiterjedc3 teijesItmény
menedzsment rendszer támogatja. Az eves teljesItménymenedzsment cikius keretében eves
célok, teljesItményelvárások kerülnek meghatãrozasra, amit folyamatosan nyomon követnek
es adott id3szak végén ertékelnek a felettes vezetók.

Az egyéni teljesItmény a teljesItménymenedzsment folyamat keretében, pénzügyi és nem
pénziigyi kritériumok alapján kerül értékelésre.

A RIF-nél fizetett, teljesItményt6l függó változó bérelem az eves bónusz, amire szerepkort6l
és a szervezeti hierarchióban elfoglalt heIyt3l f[iggetlenul valamennyi alkalmazott jogosult (a
határozott ideji gyakornoki szerzôdéssel rendelkezók kivételével).

Az egyes munkakörökre és besorolãsi szintekre a 1 00%-os teljesItményszintnek megfeleIé
,,target” b6nusz kerül meghatãrozásra. A ,,target” b6nusz csak egy megcélzott kifizetési
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szint, a tényleges kifizetés a target-hez viszonyItva a RIF teljesItménye, a bânusz kifizetés
feltételeinek teljesülése, az egyéni teljesItmények alapján kerül meghatározâsra.

A kontroll funkciát eIIãtó alkalmazottak javadalmazása független az általuk felugyelt terület
teljesItményét3l; az javadalmazásuk a saját szervezeti céIkittzéseik elérése alapján kerül
meghatározásra, tekintet nélkül az általuk ellen6rzött üzleti tevékenységek eredményeitól.

Egy adott év teljesItménye alapján a munkavállalák részére meghatározott, aIIokáIt vagy
kifizetett változó javadalmazás nem haladhatla meg az eves alapbér 1 00%-t.

A ,,target” bónusz Iegfeljebb 1 60%-a fizethet3 ki eves bónuszként.

A 1 O0%-os teIesItményért ár6 változá bet oly módon van megáUapItva, hogy ne
ösztönözzön ésszertt!en kockázatvállalásra, továbbá minden alka!mazott alapbére a teijes
javadalmazãsának kell5en nagy hányadát képviselje, Iehetóvé téve egy teijes mértékben
rugalmas változó javadalmazásra vonatkozó politika m(ködését, beleértve azt a Iehet5seget
is, hogy változó javadalmazás fizetésére nem kerül sor.

3. Egyéb javadalmazãs, nem pénzbeli juttatãsok

A RIF az alábbi bëren kIvüli juttatâsokat kInâlja a munkavãllaláinak:
Minden alkalmazott jogosult az alábbiakra:
• cafeteria (vãlasztható béren kIvüli juttatások) — eves juttatési keretosszegig választhatnak

a munkavâllalók a különböz6 juttatósi Iehetäségek közül
• csoportos élet- és balesetbiztosItãs
Speciális feltételek meglete esetén minden alkalmazott jogosult az alábbi juttatásokra:

• utazási támogatás
• iskolakezdési tãmogatás
A munkavállalóknak speciális köre jogosult az aIábbi juttatãsra:

• céges szemelygepkocsi személyes használatra

Munkaköri juttatãsok

A Munkaköri juttatás egy fix javadalmazãsi forma, azaz fuggetlen az
egyén i/szervezeti szinti teljesItmenyt3l.

A Munkaköri juttatás a személyi alapbér százalékában van meghatarozva.

A Munkaköri juttatásra minden munkavállalá jogosult a gyakornoki munkakörökben
foglalkoztatott munkavállalók kivételével.

4. A javadalmazãs 6sszesItett mennyiségi adatal, tevékenységi kor6kre
Iebontva

A 2016. év tekintetében kifizetett javadalmazãsi eemek bruttó összegei f6 üzieti egysegek
szerinti bontãsban a RIF-re vonatkoz6an:
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• Fiiggetlen Keres
• Befektetesi Esxkoz- Vallalati Egyeb Osszes

MiIIio forint kontroll kedelmi
bank •, kezeles funkciok tevekenyseg tevekenyseg

funkciok bank

Fix javadalmazás 0 5,7 0 115,5 28,3 0 149,4

Vâltozó Iavadalmazàs 0 0,7 0 14,3 2,0 0 17,1

5. A Iavadalmazas 6sszesItett mennyiségi adatai az intézmény kockãzati
profiljãra Iényeges hatãst gyakorló alkalmazottak kcrére

2016-ben a kockázatvállalásra lényeges hatást gyakorlá személyek szóma a RIF-ben
összesen 14 ff3 volt, 2 ff3 munkaviszonya az év során megsztint, az év végén a
kockázatvállalásra lényeges hatást gyakorló személyek száma 1 2 ff3 volt.

Közülük 7 ff3 nem a RIF alkalmazottla (5 ff3 a Raiffeisen Bank, további 2 ff3 a Raiffeisen
csoporthoz tartozó két külföldi intézmény alkalmazottla), f3k a RIF Igazgatáságának valamint
Felugyeló Bizottsãgának tagjai és ebben a szerepkorukben 2016-ban nem részesUltek
semmilyen Iavadalmazásban a RIF részérf3l.

A 2016-ban kifizetett javadalmazási elemek bruttó összegei a kockãzatvállalãsra lényeges
hatást gyakorlá személyek vonatkozãsãban (a javadalmazási értékek millió Ft-ban
értendf3k):

Kockázatvãllalãsra Iényeges hatãst

. . gyakorló személyek
Javadalmazasi elem

Raiffeisen Befektetesi Alapkezelo
miIIió_Ft

Fix ës változá javadalmazãs

- fix javadalmazás összege 82,9
- változó javadalmazós összege 1 1 ,8
- kedvezményezettek szóma - fix javadalmazás 7
- kedvezményezettek szâma - változó javad. 6

Vãltozö javadalmazds megoszlãsa

- készpénz 1 1,8
- részvény 0
- részvényhez kötött eszköz 0
- egyeb változó javadalmazós 0

Ki nem fizetett halasztott javadalmazãs összege

- megszerzett jogosults6g 0
- meg nem szerzett jogosultság 0

Uzieti évben kifizetett halasztoft
javadalmazás kifizetett és a tel jesitménynek 0
megfeletó kiigazitàsokkal csökkentett összege

Uzieti év sorãn kifizetett munkãba ãllãsi jutalékok

- kifizetések összege 0
- kedvezményezeftek széma 0

Uzieti ëv során megitélt végkielégitések

- kifizetések összege 8,4
- kedvezményezettek szãma 2

- egy 16 részére megItelt leg magasabb összeg 4,7
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6. Az üzleti ëvenként 1 mllhió EUR osszegü vagy annãl nagyobb
javadalmazãsban részesülá szemëlyek sxãma

2016-ban a Raiffeisen Befektetési Alapkezelô Zrt egy alkalmazottja sem részesült 1 miIIió
EUR-t meghaladá eves javadalmazásban.

Budapest, 201 7. május 1 7.

LU
Raiffeisen Befektetési Alapkezel5 Zrt.
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